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RuralHack cerca nuove persone!
Gennaio 19, 2018 · admin

Ciao! Sei una persona curiosa, dinamica e pronta a lavorare in progetti unici e innovativi di
respiro internazionale? RuralHack vuole ampliare il suo team e sta cercando nuove persone
che abbiano allo stesso tempo attitudine alla ricerca e capacità di gestire progetti operativi
per organizzare un team di ricerca/azione! Ecco il dettaglio di tutte le posizioni aperte:
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1 esperto in service design con:
• Conoscenza di principi, strumenti e metodi di Service Design;
• Esperienza nella progettazione esperienze utente multi canale;
• Formalizzazione di flussi /processi di lavoro etc…;
• Capacità di progettare in autonomia architetture informative e
modelli di interazione (gruppi di lavoro, dinamiche di co-design etc…);
• Competenze nel Visual Design;
• Perfetta conoscenza della lingua inglese scritta e parlata.

1 ricercatore esperto di relazione con le imprese e misurazione degli impatti che conosca
il mondo delle MPMI e sappia gestire i rapporti con le aziende attraverso:
• Svolgimento di incontri con le aziende individuali e di gruppo;
• Capacità negoziali e di analisi;
• Propensione alla creazione di rapporti interpersonali;
• Perfetta conoscenza della lingua inglese scritta e parlata.

1 web editor madrelingua inglese che conosca tutti gli aspetti della gestione di una
piattaforma di contenuti on-line e che abbia perfetta conoscenza della lingua italiana e
inglese, scritta e parlata.

1 graphic designer esperto in:
• web designer;
• UX;
• Grafica editoriale.

1 esperto di etnografia digitale/netnografia

1 esperto di misurazione degli impatti e di economia circolare

1 ricercatore esperto di relazione con le imprese, con esperienza di knowledge transfert e
competenze tecnico/scientifiche che sappia gestire i rapporti con le aziende attraverso:
• Svolgimento di incontri con le aziende individuali e di gruppo;
• Capacità negoziali e di analisi;
• Propensione alla creazione di rapporti interpersonali;
• Perfetta conoscenza della lingua inglese scritta e parlata.
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Durata del contratto 1 anno rinnovabile a 3. Sede di lavoro Campania.
Invia il tuo CV ed eventuale portfolio a job@ruralhack.org indicando nell’oggetto della mail
la posizione per la quale ti candidi, entro venerdì 26 gennaio.
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Fonte: https://www.ruralhack.org/ruralhack-cerca-nuove-persone/
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